Dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 2 w Putawach
ogtasza nabér na wolne stanowisko:
NAUCZYCIELA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
1. Adres jednostki:
Miejskie Przedszkole nr 2
ul.Norblina 17
24-100 Putawy
2. Wymiar zatrudnienia:
Caty etat (40 godzin tygodniowo, w tym 25 godzin dydaktycznych)
3. Forma zatrudnienia:
Umowa o prace na czas okreslony
4. Do sktadania ofert moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia nastepujace
wymagania:
1) Posiada obywatelstwo polskie.
2) Posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym.
3) Posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.
4) Nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie
przeciwko niej postepowanie karne, dyscyplinarne.
5) Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela.
5. Wymagania dodatkowe:
1) Umiejetnosc¢ pracy w zespole.
2) Odpowiedzialnos¢, kreatywnosé, sumiennosé.
3) Przestrzeganie podstawowych zasad moralnych, wysoki poziom kultury
osobiste;j.
4) Komunikatywnos¢ i tatwos¢ nawigzywania kontaktow z dorostymi i z dzieémi.
5) Mile widziane kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego.
6. Wymagane dokumenty:
1)cv,
2) List motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem,

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatgcznik



1),

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia,

5) Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia awansu zawodowego nauczyciela (jezeli dotyczy),

6) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku nauczyciela,

7) Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych (zatacznik 2),

8) Oswiadczenie kandydata, ze posiada obywatelstwo polskie (zatgcznik 3),

9) Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe (zatgcznik 4),

10)0Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne w
sprawie o umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne (zatacznik 5),

11)0Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

(Dz. U.z2019r. poz. 2215) zwanej dalej ,,KN”, w okresie 3 lat przed
nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 pkt 4 KN (zatacznik 6),

12)0swiadczenie kandydata, iz wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu

przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko (zatgcznik 7)

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy dostarczy¢ do Miejskiego Przedszkola nr 2 w Putawach, w

zamknietych kopertach wraz z dopiskiem:



,Nabdr na stanowisko — nauczyciel wychowawca”

w terminie do 26 sierpnia 2024 r. do godziny 14.00.

Dokumenty, ktére wptyng po uptywie tego terminu lub bedg niekompletne - nie beda
rozpatrywane.

O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang

powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza sie do

akt osobowych. Oferty odrzucone komisyjnie zostang zniszczone.



